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FIDESCO : ORGANISATION CATHOLIQUE 
DE SOLIDARITÉ INTERNATIONALE

Fidesco est l’une des principales ONG françaises 

de volontariat de solidarité internationale

reconnues par le ministère des Affaires étrangères 
et européennes.  

Adresse postale : 

5, rue du Bourg l’Abbé

75003 Paris – France

Organisation catholique de solidarité internationale créée en 1981, Fidesco envoie des 
volontaires essentiellement dans les pays du Sud pour mettre leurs compétences profession-
nelles au service de projets de développement, d'aide aux populations locales ou d’actions
humanitaires. 
170 volontaires sont actuellement dans près de 35 pays pour des missions de un à deux ans
renouvelables.

Fidesco : une association internationale :
• Une association fondatrice dont le siège est à Paris.
• 12 entités Fidesco nationales dans le monde unies par une charte commune : France,

Allemagne, Autriche, Australie, Belgique, Côte d’Ivoire, Portugal, Pays-Bas, Pologne, Rwanda,
République démocratique du Congo, États-Unis. 

• Un conseil actif et responsable.
• Le code de déontologie de Fidesco est basé sur le Comité de la Charte (France) et

l’Independant Sector Statement of Values and Code of Ethics (USA).

Les modes d’intervention de Fidesco :
1) Fidesco forme et envoie des volontaires ayant une expertise professionnelle validée et

reconnue. Ils partent pour mettre leurs compétences au service de nos partenaires et
transmettre leur savoir-faire. Le partenaire local garde la direction du projet. 

2) Par ailleurs, à la demande de nos partenaires, 14 projets sont gérés en direct par Fidesco.

C’est le cas notamment du dispensaire de Matoto en Guinée, du centre des enfants des
rues à Kigali au Rwanda, du centre global de soutien scolaire, de formation et d’insertion à
Salvador de Bahia au Brésil…

Domaines professionnels :
Fidesco envoie des volontaires de tous métiers et plus particulièrement dans 8 spécialités :
médical et paramédical, enseignement, social, gestion, agriculture, métiers techniques et
manuels, management.

Agréments : 
Fidesco est reconnue en France par le ministère des Affaires étrangères et européennes,

ce qui donne aux volontaires le statut de VSI (volontaires de solidarité internationale) et 
permet de bénéficier de subventions forfaitaires de l’Etat. Fidesco est assimilée à une 
association d’utilité publique ouvrant droit à la déductibilité fiscale pour les donateurs.

Fidesco est membre du Conseil national de la Solidarité de l’Église de France, de Coordination
Sud, du CLONG Volontariat (collectif de liaison des ONG de volontariat) et du comité directeur de
France Volontaire (regroupant les acteurs français de la solidarité autour de l’État français et
des collectivités territoriales).

Tél : +33 (0)1 47 45 96 60

Email : contact@fidesco.fr

www.fidesco-international.org
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MOT DU DIRECTEUR

Chers amis,

Je suis très heureux de vous présenter le rapport annuel 2009. Vous y trouverez de nombreuses informations
sur la vie de Fidesco, ses volontaires, ses projets de développement, sans oublier nos comptes annuels.
Cependant, ce rapport annuel 2009 marque pour moi une étape importante. En effet, je viens de laisser la

direction de Fidesco à Éric Barthélemy qui a été auparavant directeur adjoint. Je me consacre désormais
aux projets de développement dans le monde (centre d’enfants des rues, fermes-écoles…). Pour moi est donc
venu le temps d’un rapide bilan de tout ce que nous avons fait ensemble pendant ces six dernières années, en
voici quelques rappels :

1. Après deux ans de travail, nous avons obtenu l’agrément du ministère des Affaires étrangères et 

européennes. Recevant des subventions de l’État, nous avons professionnalisé toutes nos procédures. 

2. L'équipe des salariés de Fidesco a triplé et nous avons embauché des salariés dans les Fidesco européennes :
Belgique, Allemagne, USA.

3. De nouveaux bureaux Fidesco ont vu le jour. Avec l’arrivée de notre coordinateur Fidesco International, 

de nombreuses activités sont organisées en Europe. De plus en plus de volontaires non francophones se
préparent à partir avec Fidesco. Les premiers tours de pays ont été mis en place : France, Portugal,
Pologne, Belgique. La création de l’association Fidesco International aux Pays-Bas, afin de coordonner tous
les bureaux de Fidesco a permis un vrai développement du travail de Fidesco en Europe particulièrement. Les
rencontres Fidesco International à Fatima et à Rome ont rassemblent tous les présidents des diverses 
entités Fidesco, une fois par an.

4. La communication a été intensifiée pour promouvoir notre ONG : site web refait et international, retombées

presse et médias nationaux d’une nouvelle ampleur, exposition sur le dispensaire de Matoto en Guinée
avec plus de 12 000 visiteurs, participation à divers salons et forums, création du rapport annuel à 
destination des donateurs, mise en place du code de déontologie, lancement de Fidesco Entreprises

Solidaires. Autant d’actions qui ont augmenté la notoriété de Fidesco et permis finalement de plus que 
doubler le nombre de volontaires en six ans ! 

5. La mise en place du comité agricole nous permet de potentialiser le suivi de nos diverses missions 
agricoles tout en travaillant sur de nouvelles commissions techniques.

6. La réforme de la formation permet à deux promotions de partir chaque année, celle du printemps et celle
d’été. Le lancement de week-ends de formation dans plusieurs pays d’Europe (Portugal, Pologne, Belgique,
Allemagne, Pays-Bas, Autriche)  nous donne la possibilité de recruter davantage de volontaires.

7. La création de Fidesco Entreprises Solidaires a tissé des liens étroits avec les entreprises qui nous 
soutiennent. Nous avons bénéficié d’aides financières essentielles pour pérenniser ou lancer de nouveaux
projets sur le terrain. 

8. Notre organisation interne a été remaniée avec la création des divers comités directeurs, permettant à
Fidesco d'être gérée de manière plus efficace au service des plus pauvres.

C'est du fond du cœur que je vous remercie. Sans le soutien de nos fidèles donateurs mais également des
entreprises, des fondations, des personnes qui nous ont conseillés à chacune de ces étapes, Fidesco n’aurait
pas connu un tel développement en si peu d’années. Nous sommes fiers du travail
accompli avec vous tous. 

Nous avons, ensemble, réussi à servir et à soutenir davantage de projets au service 
d’un monde plus juste et plus solidaire. Pour ma part, je vous retrouverai sur tous les 
projets de développement que porte Fidesco. Merci infiniment. Fidesco compte plus que
jamais sur vous.

Jean Robin 

Directeur Fidesco de 2004 à mars 2010

Adresse postale : 

5, rue du Bourg l’Abbé

75003 Paris – France

Tél : +33 (0)1 47 45 96 60

Email : contact@fidesco.fr

www.fidesco-international.org
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ORGANIGRAMME 

DE L’ASSOCIATION

Président de Fidesco international : Jean-Luc Moens
Président de Fidesco France : René Caravano 
Directeur :  Éric Barthélémy

Suivi des volontaires : Charlotte Graffin, Olivier Imbert, Florence de Lavignière

Promotion, communication et financement des missions : Annabelle Giraud et Nicolas
Delarue

Formation, recrutement et administration : Marielle de Noray, Guillemette de Susbielle
et Isabelle Gardey de Soos 

Coordination internationale : Dennis Peters 

Permanent Fidesco Belgique : Caroline Durand-Viel
Permanent Fidesco Allemagne : Karel Dekempe et Marlène Reichshofer
Permanent Fidesco USA : David Lejeune
Responsable zone Afrique : Patrice et Chantal Latron
Responsable zone Amérique et Australie : Jean-Luc Moens
Responsable zone Asie : Guillemette Pradère
Responsable zone Europe : Fabrice de Sèze.

Sous la direction des responsables de zone, 48 correspondants de pays bénévoles visitent 
les partenaires locaux et les volontaires.

Depuis mai 2010 : une nouvelle équipe 
au service des projets de développement de Fidesco.

Cette équipe assure, pour le compte de Fidesco, la supervision, le développement et la recherche
de fonds pour les 14 projets de développement actuellement pilotés par Fidesco.

Directeur général projets : Jean Robin
Responsable projets : Hélène Cuenod
Suivi budgétaire des projets : Emmanuelle Chevant 
Communication, relations presse et base de données : Céline Tastevin (consultante) et
Dennis Peters
Fundraising international : Karel Dekempe et Franz Kinsky (en Allemagne), David
Lejeune (aux USA)
Recherche de fonds en France : Bruno Georges avec deux bénévoles, Bernard Hoquetis
(fondations) et Antoine Dehen (entreprises).

De nombreux bénévoles et anciens volontaires nous assistent ponctuellement.

Adresse postale : 

5, rue du Bourg l’Abbé

75003 Paris – France

Tél : +33 (0)1 47 45 96 60

Email : contact@fidesco.fr

www.fidesco-international.org
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ZOOM SUR 2 PROJETS 

ENTIÈREMENT PILOTÉS PAR FIDESCO

MADAGASCAR : Centre de formation
rurale d'Andriamboasary

Le Centre de formation rurale d'Andriamboasary
(CFRA) se situe à une dizaine de kilomètres 
(au nord-ouest) de Fianarantsoa, sur les hauts 
plateaux de Madagascar, zone à prédominance rurale.

Les modes de culture traditionnelle restent les plus pratiqués et permettent rarement aux
familles de manger à leur faim, alors que des ”méthodes modernes” de culture du riz (en 
particulier), depuis longtemps éprouvées, permettent de multiplier les rendements au moins par 3. 

L'amélioration des rendements agricoles constitue, une priorité pour le développement.

Le CFRA répond à ces besoins en formation rurale depuis les années 1950 : amélioration

des techniques de productions animales et végétales et formation à la gestion de projets

pour parvenir à une auto-suffisance alimentaire et envisager la commercialisation de produits
de qualité, source de revenus complémentaires.

Une vingtaine de salariés permanents travaillent à plein temps à l'école et à la ferme. Le centre
comprend 40 hectares dont 35 sont cultivés. La ferme a d'abord pour vocation de servir de

modèle pédagogique aux enseignements. Elle comprend de nombreuses activités dont la
vente des produits agricoles (lait, fromages de qualité, œufs, porcelets, semences et plants) qui
permettent de financer les formations. 

Les formations ont la vocation d’être accessibles aux plus pauvres, ainsi les frais d’inscription
sont faibles par rapport au coût réel.

La formation est organisée par modules de trois semaines. Les élèves sont des jeunes

ruraux issus de brousse. Les thèmes des formations sont les suivants : élevage de bovins 
laitiers, valorisation et transformation du lait en fromage, élevage de poules pondeuses, de
canards prêts à être gaver, élevage porcin, apiculture, cultures maraîchères, culture des
arbres fruitiers, rizi-pisciculture, cultures hors rizières, protection des sols et amélioration de
leur fertilité, formalisation de groupements et animation rurale.

Les modules sont animés essentiellement par trois moniteurs malgaches de la ferme-école,
techniciens en agriculture. Les ouvriers du centre accompagnent également les élèves lors
des mises en pratique. Durant chaque formation au centre, une journée de visite est organisée
souvent chez d’anciens stagiaires, exemples de réussite pour les apprentis. 

La mise en œuvre des techniques apprises à la ferme-école est un défi pour les jeunes qui ne
partent de rien. Rentrés chez eux, ils sont confrontés aux coutumes familiales et à la jalousie
des voisins s’ils décident d’entreprendre.
Pour les encourager, la ferme-école a mis en place un système de micro-crédits pour financer
leurs projets. En plus d'apporter un capital d'aide au démarrage, les micro-projets sont 
l'occasion d'accompagner les anciens stagiaires dans leur nouvelle activité. 
Depuis 2001, Fidesco est présent sur ce projet avec 1, puis 2 et actuellement 3 volontaires

français ingénieurs agronome. Ils apportent leurs compétences techniques et de gestion afin
d’organiser, au mieux, l’ensemble des activités du centre pour sa viabilité et son rayonnement
au service du développement local, tant au niveau des hommes que de la valorisation et la
protection de leur environnement.

Adresse postale : 

5, rue du Bourg l’Abbé

75003 Paris – France

Tél : +33 (0)1 47 45 96 60

Email : contact@fidesco.fr

www.fidesco-international.org
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ZOOM SUR 2 PROJETS 

ENTIÈREMENT PILOTÉS PAR FIDESCO

USA : Centre social de Gainesville

Gainesville est une petite ville du Sud des États-Unis,
au Nord de la ville d’Atlanta. Son activité économique
principale est l’élevage et l’abattage de poulets 
(un tiers des poulets consommés aux USA vient 
de Gainesville). Une telle activité attire de la main 
d’œuvre latino-américaine. 

Des milliers de personnes viennent du Mexique, du Guatemala, du Honduras et parfois 
de plus loin pour travailler à Gainesville. Ils vivent dans des conditions très précaires, 

s’entassent le plus souvent dans des trailers qu’elles louent à la semaine. Beaucoup 
d’hommes arrivent sans leur famille et envoient ce qu’ils gagnent au pays. Ils ne parlent
qu’Espagnol. Ils vivent le drame de la solitude, sombrent souvent dans l’alcool, la drogue,

la prostitution… et son cortège de violences.

Constatant cette situation, en 2006, une association américaine – The John-Paul II Training
Center – a décidé de réagir. Tous les matins, l’association est allée à la rencontre des hommes
qui s’entassaient par n’importe quel temps, été comme hiver, pour attendre des patrons qui
les engagent à la journée.

Devant l’ampleur de la tâche, le John-Paul II Training Center a contacté Fidesco qui a envoyé 
un premier couple de volontaires en 2007, puis deux autres en 2008. Actuellement, ils sont 

quatre volontaires. Grâce à l’apport de Fidesco, le projet s’est structuré autour des services 
suivants :
• la distribution du café de 7h tous les jours reste le point de départ de tout le travail social,

le lieu où les volontaires peuvent faire la connaissance des personnes en détresse ;
• des cours d’anglais pour permettre une meilleure intégration des immigrants hispanophones

qui ne connaissent pas la langue de leur pays d’accueil ;
• un service de coupe de cheveux ;
• un service de distribution de vêtements d’occasion ;
• la lutte contre l’alcoolisme qui est, avec la prostitution, un terrible fléau ;
• un potager où les familles peuvent venir cultiver des légumes et des fruits ;

• des visites à domicile pour aider les familles qui en ont besoin ; à noter que dans le 
quartier, les familles dans le besoin sont aussi bien hispaniques que anglo-américaines. Le
projet ne fait pas de différence entre les personnes ;

• un accueil des enfants le samedi ; des cours de chants et de guitare ;
• une banque alimentaire : en cette période de crise, le nombre de familles qui ont recours à

ce service est en constante augmentation. La distribution répond à des règles très strictes
édictées par nos partenaires – l’USDA (département américain d’agriculture) et la foodbank
d’Atlanta ;

• une consultation médicale gratuite une fois par mois ;
• des visites aux prisonniers. 

Adresse postale : 

5, rue du Bourg l’Abbé

75003 Paris – France

Tél : +33 (0)1 47 45 96 60

Email : contact@fidesco.fr

www.fidesco-international.org
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ZOOM SUR 2 MISSIONS DE DÉVELOPPEMENT 

AVEC INTERVENTION DE VOLONTAIRES FIDESCO

Sébastien et Mathilde : directeur 
et animatrice d’un centre de soutien
scolaire à Salvador de Bahia au Brésil

À Salvador plus de 70 % de la population vit dans 

les quartiers pauvres appelés favelas. Longtemps
ignorés des pouvoirs publics, ces quartiers se sont
développés avec leurs lots de pauvreté, de promiscuité,
de violence et d’insécurité liés à la drogue.

La lagune des Alagados a été d’abord colonisée par des maisons sur pilotis. Depuis 20 ans, et
grâce à l’aide de la ville, la lagune a été remblayée par des ordures. Les maisons sur pilotis
ont été remplacées par des maisons en dur mais les conditions de vie restent difficiles. 
Les enfants, très nombreux, jouent dans la rue. C’est là qu’ils sont éduqués puisque les
familles déchirées peuvent difficilement assurer leur rôle d’éducation et qu’ils ne vont à
l’école qu’une demi-journée par jour en raison du manque de place dans les classes.

Sous la responsabilité du père Rafael Fornassier, curé de la paroisse Notre-Dame des
Alagados, la pastorale sociale a créé l’association João de Deus dans le but de monter des
projets sociaux solides pour le quartier.

Parmi ces projets, le soutien scolaire accueille les enfants de 7 à 11 ans quatre jours par

semaine. Entre 25 et 30 enfants viennent recevoir deux repas par jour, une instruction 
scolaire (les fondamentaux de la lecture, de l’écriture et des mathématiques), et une éducation
de base (vivre en groupe, rendre service, apprendre le sens de l’effort, faire du sport…). Le
projet s’appuie sur l’aide de jeunes volontaires du quartier qui encadrent les enfants en 
petits groupes, et qui servent de modèle à ces enfants qui manquent de repères porteurs.

Sébastien et Mathilde, volontaires Fidesco, sont respectivement directeur et animatrice de 
ce projet. Sébastien gère le projet dans son fonctionnement général, du contact avec les 
sponsors à l’intégration du projet dans la vie de l’association et de la paroisse. Il a structuré
la comptabilité du projet et de l’association, et participé à la communication. La discipline est
aussi sous sa responsabilité, ce qui lui permet d’avoir régulièrement des contacts avec les
familles pour mieux encadrer les enfants.

Mathilde structure le projet dans son contenu : elle veille à l’organisation des groupes, des 
activités, du matériel, à ce que chacun trouve sa place et y soit bien. L’un et l’autre peuvent
avoir à s’occuper d’un groupe d’enfant si un volontaire manque.

Sébastien et Mathilde sont parents de deux petites filles. Le fait d’être un couple stable et 
heureux est un témoignage très important pour ces enfants.

Adresse postale : 

5, rue du Bourg l’Abbé

75003 Paris – France

Tél : +33 (0)1 47 45 96 60

Email : contact@fidesco.fr

www.fidesco-international.org
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ZOOM SUR 2 MISSIONS DE DÉVELOPPEMENT 

AVEC INTERVENTION DE VOLONTAIRES FIDESCO

Raphaël : gestionnaire d’une 
imprimerie à Lubumbashi en RDC

Depuis 1997, la République démocratique du Congo

est marquée par des successions de conflits 

extrêmement meurtriers, les affrontements de

groupes armés perdurent d’ailleurs à l’Est du pays.

Lubumbashi n’a jamais été touchée directement par ces différentes guerres et a pu dernièrement
bénéficier de l’aide de capitaux étrangers, essentiellement chinois. Elle est ainsi relativement
privilégiée. L’actuelle crise financière s’est toutefois particulièrement fait sentir, avec une
vague importante de licenciements.

Les Salésiens de Don Bosco pour lesquels travaille Raphaël sont présents au Congo depuis
près d’un siècle. À l’image de ce saint qui œuvra toute sa vie pour l’éducation des jeunes 
défavorisés de l’Italie du XIXe siècle, les Salésiens consacrent toutes leurs activités à la 
formation professionnelle, humaine et spirituelle de la jeunesse congolaise. Ils sont très
implantés à Lubumbashi.  

L’Institut Technique Salama (ITS) a été créé en 1955 par les Salésiens de Don Bosco et offre
une formation secondaire technique et professionnelle à de jeunes garçons. Le cycle d’études
s’étale sur six ans, et est validé par l’examen d’État (l’équivalent de notre baccalauréat).
L’école compte près de 1 400 élèves et propose les options suivantes : électronique, électricité,
mécanique générale, mécanique automobile, et imprimerie.  

Raphaël est directeur de l’imprimerie dont la capacité de production offre à l’école une

source d’autofinancement essentielle mais elle est aussi le terrain d’apprentissage des

élèves de l’Institut technique. 

Quelques années de vacance du poste de ”chef d’atelier” et un certain laisser-aller ont fait
chuter la qualité des travaux et le respect des délais et discréditer l’imprimerie auprès de
nombreux clients. Sa mission est donc de, progressivement, améliorer la situation générale
de cette petite entreprise (20 employés), veiller à la bonne gestion des stocks, prévoir très 
à l’avance les commandes de matières premières (qui pour beaucoup viennent d’Europe),
veiller au bon respect des délais de livraison des commandes des clients de l’imprimerie.
Cela passe par la mise en place de méthodes de contrôle de gestion et de management

jusqu'alors inexistantes.

Le défi de son poste est de veiller au bon équilibre entre une nécessaire rentabilité tout 

en gardant une certaine souplesse puisque cette imprimerie est avant tout un lieu de 

formation et d’apprentissage pour les jeunes. Le fonctionnement de l’imprimerie doit être 
un modèle pour les élèves et bénéficier d’une image irréprochable pour les clients.

Adresse postale : 

5, rue du Bourg l’Abbé

75003 Paris – France

Tél : +33 (0)1 47 45 96 60

Email : contact@fidesco.fr

www.fidesco-international.org
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DONATEURS ET PARTENAIRES 

À NOS CÔTÉS

Les donateurs…
« Nous avons été amenés à soutenir Fidesco à de nombreuses reprises, à l'occasion du départ
en mission d'amis et de parents proches. À chaque fois, manifestement, cette expérience a
transformé leur vie en profondeur. Nous sommes heureux de contribuer ainsi, pour une bien
modeste part, à l'annonce de l'Évangile et au développement de pays accablés par la misère.
Depuis, chaque année, nous confions notre offrande de carême à Fidesco. »

Hubert T.

Les partenaires locaux
Père Joachim Tshibangu, responsable 
des Salésiens à Lubumbashi en RDC

« Les volontaires Fidesco qui travaillent avec nous actuellement sont des personnes de 

très haut niveau de responsabilité. Elles sont très dévouées et engagées à faire évoluer le
travail de formation des jeunes. Ces personnes viennent de démontrer une insertion dans 
nos milieux de travail, de vie... extraordinaire. Nous sommes très édifiés par leur témoignage
authentique. (…) J'invite d'autres institutions à s'ouvrir à la mission de Fidesco (…). 

J'invite et encourage bien des jeunes à adhérer à Fidesco pour une maturation humaine et
chrétienne. »

Frère Frédéric Lauroua, directeur 
du collège Vogt au Cameroun 

« Nous n'avons jamais été déçus par les compétences des jeunes volontaires Fidesco. Le
travail de réflexion sur les postes et de discernement que vous faites est satisfaisant.
J'apprécie personnellement beaucoup la possibilité de recevoir un jeune couple. C'est une
autre grâce de témoignage dans notre pays où l'enjeu est de structurer les enfants, la
société autour de la famille chrétienne. Enfin, le suivi est sérieux. Vous visitez, chaque
année, les volontaires (…). 

Je suis amplement satisfait de notre couple de volontaires. Un couple est équilibrant, se gère
seul et évite certaines difficultés des célibataires. Le témoignage de leur amour tout simple,
de leur attention réciproque est aussi important(…). Du point de vue de leur service, ils sont 
très engagés, prennent pleinement leurs responsabilités et montrent leur compétence. 

Ce sont de vrais professionnels et pas seulement des gens généreux. Ce témoignage 
de professionnalisme est aussi très important. Ils doivent pouvoir apporter un vrai plus 
par leur qualité de travail et de compétence. La simple générosité ne suffit pas. Un volontaire

doit allier la ferveur de la foi avec la qualité de son service. »

Adresse postale : 

5, rue du Bourg l’Abbé

75003 Paris – France

Tél : +33 (0)1 47 45 96 60

Email : contact@fidesco.fr
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ÉCHOS DE 2 VOLONTAIRES 

PENDANT ET AVANT LA MISSION

Sur le terrain
Tebaldo est chargé de mission auprès du réseau 
d’appui solidaire à Lima au Pérou.

« Le Divino Maestro est une école pour enfants handicapés. J’avais alors supervisé la pose
d’un nouveau toit pour cette école ainsi que la fabrication et l’installation des portes et 
fenêtres.  L’association italienne qui avait financé ces œuvres m’a nommé, au mois d’août 2009,
directeur d’un nouveau projet : équiper une cuisine, cantine et salle de sport. 

J’ai reçu en dépôt les 15 000 dollars du projet et j’ai justifié chaque dépense. Mon rôle 
consistait à accompagner les responsables dans le choix des articles à acheter, à veiller 
à ce qu’ils soient correctement acheminés et installés dans l’école, à assurer la partie 
administrative du projet. (…) Le 28 janvier 2010, le projet s’est terminé avec l’établissement
d’un inventaire, une session de photos et l’envoi de toute la documentation en Italie. »

…et de retour de mission
Renaud 27 ans, ingénieur en agriculture, était 
animateur rural en Indonésie à Manado pendant 
ses deux années de mission Fidesco. 

« Je travaille aujourd’hui dans un bureau d’étude spécialisé dans les projets de développement
où je suis ingénieur chargé de projets dans le département Développement rural et Sécurité
Alimentaire. J’ai commencé à réfléchir à ma réinsertion professionnelle en Indonésie et 
me suis mis en recherche d’emploi dès mon retour. Quatre mois plus tard, j’avais décroché

ce CDI ! 

Ces deux ans de mission ont été très bénéfiques professionnellement pour moi dans la
mesure où j’ai assumé des responsabilités qui ne m’auraient jamais été confiées dans un 
premier emploi en France. J’ai donc développé des compétences et des savoir-faire que j’ai
pu ”revendre” en France et valoriser immédiatement. 

Ceci m’a permis de me démarquer par rapport aux autres candidats. J’ai aussi appris à me
connaître au niveau personnel et professionnel et je suis rentré en étant beaucoup plus au
clair sur mes envies, mes désirs et mes limites ! »  

Adresse postale : 

5, rue du Bourg l’Abbé

75003 Paris – France

Tél : +33 (0)1 47 45 96 60

Email : contact@fidesco.fr

www.fidesco-international.org

RÉPARTITION DES VOLONTAIRES FIDESCO PAR
DOMAINE D’ACTIVITÉ AU 1ER JANVIER 2010

Agriculture 4 %

Construction 3 %Éducation 2 %

Enseignement

25 %

Gestion 27 %
Santé 18 %

Social 21%
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LES COMPTES DE L'EXERCICE 2009
DE FIDESCO FRANCE

RESSOURCES  

Produits liés à la 

générosité publique 

Subventions publiques 

Autres produits

TOTAL RESSOURCE (HORS LEGS)

Chiffres en euros

Dons de particuliers  

Dons d'entreprises  

Subventions d'autres associations

Ministère des Affaires étrangères  

Autres subventions publiques (Conseil Général 92)

Produits financiers  

Produits divers  

Produits exceptionnels  

Transfert de charges    

Reprise de provisions

1 984 508  

109 445  

75 780(1)  

667 872  

11 535  

12 338  

59 575  

0  

146 908(1)  

55 400

3 123 361

64 %  

4 %  

3 %  

21 %  

0 %  

0 %  

2 %  

0 %  

5 %  

2 %

2008 2009

65 %  

2 %  

0 %  

24 %  

1 %  

2 %  

0 %  

4 %  

2 %

Répartition Répartition

EMPLOI 

Missions sociales

Appel à la générosité publique

Frais de fonctionnement siège

Provision

TOTAL EMPLOIS

Excédent de l'exercice (HORS LEGS)  

Legs  

Excédent de l'exercice (AVEC LEGS)

Afrique 

Amérique latine

Asie

Europe 

Amérique du Nord

Moyen Orient

Communication en direction des candidats 

Frais de collecte & coût de traitement des dons  

Frais de fonctionnement siège  

Provision  

1 099 329  

333 982  

240 331  

123 000  

59 222  

18 156  

171 141  

415 202  

253 663  

55 400

2769 427

78 728

78 728

1 239 887   

407 765   

293 421   

169 340   

5 537   

46 541   

122 783   

307 879   

364 357   

67 469

3 024 979

98 382

229 661

328 043

41 %  

13 %  

10 %  

6 %  

0 %  

2 %  

4 %  

10 %  

12 %  

2 %

40 %

12 %

9 %

4 %

2 %

1 %

6 %

15 %

9 %

2 %

Répartition Répartition

(1) Transfert des entités Fidesco non-françaises.

ORIGINE DES RESSOURCES 2009

Dons de 

particuliers et 

d’entreprises 

(soutien de Fidesco)

25 % 

Autres Fidesco (transfert 

de charges)

5 % 

Autres produits

8 % 

UTILISATION DES RESSOURCES 2009

Collecte 

et traitement 

des dons

10 % 

Fonctionnement

12 % 

Provision

2 %
Missions

76 % 

2009

1 864 676  

55 505  

5 000  

684 184  

24 201  

44 622  

2 768  

114 200  

53 000

2 848 155

2008

Subventions publiques

(ministère Affaires 

étrangères 

21 % 

Dons de 

particuliers 

(parrainages des 

volontaires) 

42 % 

Dons de particuliers (parrainages 
des volontaires) : 
Dons de particuliers et 
d'entreprises (soutien de Fidesco) :  
Subvention du ministère 
Affaires étrangères :
Autres entités (transfert 
de charges) :
Autres produits :

Origine des ressources 2009

1 308 245  

785 708  

679 40

75 779  

274 221  

2 285 274  

307 879  

364 357  

67 449  

Missions :   
Collecte et traitement 
des dons :  
Fonctionnement :
Provision :

Utilisation des ressources 2009

NB. Les comptes de l'exercice 2009 de Fidesco France ont été validés par le commissaire aux comptes (Cabinet Deloitte). Les informations détaillées sont disponibles sur simple demande auprès de Fidesco.
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DE GRANDES ENTREPRISES SOLIDAIRES

SOUTIENNENT L’ACTION DE FIDESCO

SAFRAN a apporté un soutien de 
35 000 euros pour le centre de formation 

professionnelle et de soutien scolaire de Fidesco 
à Salvador de Bahia dans la favela 

« Los Alagados ».

1) Françoise Descheemaeker, vous êtes directrice du
mécénat de Safran et avez apporté un soutien important à
Fidesco pour son action menée dans une favela au Brésil.
Qu’est-ce qui vous a décidé à soutenir ce projet ?
La Fondation Safran pour l’insertion a apporté son concours pour la création de deux centres
situés dans la favela "Los Alagados" à Salvador de Bahia, l'un destiné au soutien scolaire pour
les enfants défavorisés et l'autre pour la formation et l'insertion professionnelle de femmes en
difficulté.

Ce projet est un bon exemple d'action que la Fondation veut soutenir. Son engagement repose
en effet sur des principes constants : solidité, qualité et fiabilité du partenaire ; effets pérennes
des actions conduites.

Avec Fidesco, nous étions certains que l'investissement consenti serait "durable" au sens

propre du terme.

2) Quels sont les bénéfices pour SAFRAN et quel 
est son “intérêt” à soutenir de tels projets de solidarité ?
Est-ce quelque chose d’essentiel pour SAFRAN ?
Depuis 2007, la Fondation Safran pour l’insertion a décidé de ne pas limiter son action à la
France mais d'étendre progressivement sa vocation d'insertion dans les pays où le Groupe est
implanté.
Safran est un groupe international de haute technologie centré sur l'aéronautique et le spatial,
la défense et la sécurité.

Les technologies qu'il développe contribuent à rendre plus sûre la vie quotidienne et à 
satisfaire les aspirations les plus profondes des hommes.

La démarche de mécénat du Groupe s'inscrit dans cette perspective. Les 54 900 salariés 

de Safran, présents dans le monde entier, se reconnaissent tous dans cette valeur de 

solidarité et ressentent fortement l'obligation d'être des acteurs solidaires au cœur de la cité.

L'aventure industrielle du Groupe ne peut se concevoir sans cette démarche citoyenne qui 
est un réel motif de fierté pour les collaborateurs de Safran.

Adresse postale : 

5, rue du Bourg l’Abbé

75003 Paris – France

Tél : +33 (0)1 47 45 96 60

Email : contact@fidesco.fr

www.fidesco-international.org
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DES ENTREPRISES LOCALES

SOUTIENNENT AUSSI L’ACTION DE FIDESCO

Le magasin Super U de Sauzé Vaussais
a mis en place des tirelires à ses caisses les 15 jours 

précédents Noël 2009 et alloué une dotation 
de 2 000 euros à Fidesco.

Françoise Diguet, vous êtes directrice avec votre 
mari du magasin SUPER U de Sauzé Vaussais, pouvez-vous
nous présenter l’opération que vous avez imaginée 
pour soutenir le dispensaire de Fidesco en Guinée ?
Trois semaines avant Noël, nous avons mis en place des tirelires Fidesco à toutes les caisses
du supermarché, en proposant à nos clients de faire preuve de générosité. Nous avons relayé
cette information par des affiches et des dépliants mis à la disposition de nos clients.

Deux accroches fortes invitaient nos clients à remplir les tirelires : « Avec 1 € vous soignez
1enfant dénutri ! » et « Avec 5 €, vous offrez un accouchement à une femme ».

Qu’est-ce qui vous a décidé à mettre en place 
cette opération au profit de Fidesco ?
En tant que directrice de magasin, j’ai la possibilité de toucher un large public et ainsi de

faire connaître Fidesco. J’ai une totale confiance en Fidesco qui maîtrise ses frais de 
fonctionnement faibles et donne ainsi une part importante du soutien qui lui est apporté aux
missions sur le terrain. Ceci est un point essentiel. 

Par ailleurs, à titre personnel, je suis très sensible au développement durable. Il me semble
très important d’aider les gens à se prendre en main, de les aider à mettre en place leur 
propre fonctionnement. Il me semble que Fidesco est particulièrement à l’écoute des besoins
des populations locales. Fidesco est très proche du terrain et répond au mieux aux besoins des
populations locales soit par l’envoi de volontaires ou la création de nouvelles missions qui les
aide à devenir autonomes. Fidesco fait un travail de fourmis vraiment trop peu connu. 

Être entreprise citoyenne, est-ce quelque chose 
d’important pour vous ?
Mon engagement en tant que dirigeante est l’écho de mon engagement à titre personnel. 
Je profite du fait que je dirige une entreprise pour donner plus d’ampleur à mon engagement
personnel. L’un ne va pas sans l’autre et répond à une cohérence.    

En conclusion, que diriez-vous ?
En tant qu’entreprise, les déductions fiscales sont très avantageuses et notre don ne coûte que
40 % à l’entreprise, ce qui est très avantageux et permet aux entreprises d’apporter un soutien
efficace ! Continuez à faire connaître Fidesco, à ouvrir des portes avec vos différences, vos
convictions et vos spécificités !     

Adresse postale : 

5, rue du Bourg l’Abbé

75003 Paris – France

Tél : +33 (0)1 47 45 96 60

Email : contact@fidesco.fr

www.fidesco-international.org
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L’INTERNATIONALISATION DE FIDESCO 

PREND UN NOUVEL ESSOR…

Internationalisation de l’origine des volontaires :
Cette année aura été marquée par une augmentation significative du nombre de volontaires

non-français envoyés en mission. Ils sont issus de pays de plus en plus variés : Portugal,
Pologne, Belgique, Brésil…

Le réseau européen des antennes Fidesco dynamisé 
et structuré avec :
• La consolidation et la structuration des équipes Fidesco locales. 
• Le renforcement de l’effectif de l’Allemagne. 
• La formalisation des procédures communes (recrutement, formation, suivi, finances). 
• La relance et le développement du recrutement (tour de Pologne, tour de Belgique).

Lancement de reconnaissance auprès de gouvernements :
Des démarches de reconnaissance administrative ont commencé au titre de l’envoi de volontaires
auprès de différents gouvernements concernés.

Création d’un site internet international :
La création d’un nouveau site internet international a permis une promotion de Fidesco dans
de nombreux pays. Il est disponible en cinq langues et adapté aux cultures locales. 

Rencontre internationale à Rome :
La  rencontre internationale a eu lieu les 17 et 18 octobre à Rome et a rassemblé tous les 
présidents et directeurs des antennes Fidesco. Elle s’est déroulée parallèlement au synode
pour l’Afrique et a ainsi permis l’échange et la réflexion avec plusieurs évêques du Sud. 
Elles furent aussi l’occasion de dresser des bilans et de valider des projets de développement
(centre des enfants des rues au Rwanda, centre de formation professionnelle au Brésil…).
L’harmonisation des fonctionnements, quant au suivi sur le terrain des volontaires non-français,
a pu être travaillée.

Lancement de Fidesco USA à New York :
Le 6 octobre 2009 a eu lieu le lancement de Fidesco USA sous le patronage d’Elie Wiesel, prix
Nobel de la paix en 1986. Il fut aussi l’occasion d’une soirée de charity business en présence
du cardinal Edward Egan, archevêque émérite de New York et des nombreux officiels 
présents.

Fidesco international est maintenant
une réalité. Le fruit du travail des
années précédentes est désormais
palpable. Quelle joie de voir l’intuition
initiale de Fides-co (la foi coopérante)
susciter de plus en plus de départs de
jeunes volontaires hors de l’hexagone. 

Un nouveau challenge pour Fidesco
qui doit montrer sa capacité à tenir
compte de toutes ces cultures pour
préparer ses volontaires à vivre leur
mission dans la fidélité à son charisme.

RÉPARTITION GÉOGRAPHIQUE 
DES VOLONTAIRES FIDESCO AU 1ER JANVIER 2010

Afrique de l’Est

et Afrique australe

14 %Afrique de l’Ouest

et Afrique centrale

34 %

Amerique 

du Nord 

4 %

Amerique 

du Sud 

22 %

Asie 9 %

Moyen-Orient

5 %

Madagascar 12 %

Adresse postale : 

5, rue du Bourg l’Abbé

75003 Paris – France

Tél : +33 (0)1 47 45 96 60

Email : contact@fidesco.fr

www.fidesco-international.org
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BUREAUX DE FIDESCO

DANS LE MONDE 

FRANCE
5 rue du Bourg l’Abbé 
F-75003, Paris
• Tél : +33 (0)1 47 45 96 60
• Fax : +33 (0)1 40 27 14 69
• Email: contact@fidesco.fr
• Site : www.fidesco.fr

AUSTRALIA

45 Goodlet St, Ashbury NSW 2193
• Contact : Robert Tonkli
• Email : robert.tonkli@fidesco.org.au
• Site : www.fidesco-international.org/au

BELGIQUE

Rue Joseph Stallaert, 8, 1050 Bruxelles
• Contact : Caroline Durand-Viel
• Email : fidesco-belgique@emmanuel.info
• Site : www.fidesco-international.org/be

DEUTSCHLAND

Gottfried-Keller-Weg 8, D-76437 Rastatt
• Contact : Marlene Reischhofer
• Email : info@fidesco.de
• Site : www.fidesco.de

NEDERLAND

Willibrorduslaan 23, 5581 GA Waalre
• Contact : Sandra Scholey-Snoeren
• Site : www.fidesco.nl

ÖSTERREICH

Mozartstrasse 5, 6845 Hohenems
• Contact : Hugo et Marianne Ölz
• Email : oelz.mozartstrasse@utanet.at
• Site : www.fidesco-international.org/at

POLSKA

ul.Filtrowa 83 m.29, 02-032 Warszawa 
• Contact : Maciek & Maria J´czmyk
• Email : misje@fidesco.pl
• Site : www.fidesco.pl

PORTUGAL

Rua Palmira Bastos 7 5D, 2685-226, Portela
• Contact : José Victor Adragão
• Email : fidescoportugal@emmanuel.info
• Site : www.fidesco-international.org/pt

UNITED STATES

11654 Plaza America Drive, #238, 
Reston, VA 20190
• Contact : David G. Lejeune
• Email : info@fidescousa.org
• Site : www.fidesco-usa.org

Adresse postale : 

5, rue du Bourg l’Abbé

75003 Paris – France

Tél : +33 (0)1 47 45 96 60

Email : contact@fidesco.fr

www.fidesco-international.org

Les volontaires Fidesco : promo d'été 2009

FID_RAPPORT D'ACIVITÉ 2009  16/07/10  15:32  Page 20



F
ID

E
S

C
O

 D
A

N
S 

LE
 M

O
N

D
E GU

IN
ÉE

RW
AN

DA

BU
RK

IN
A 

FA
SO

CA
M

ER
OU

N

M
AD

AG
AS

CA
R

ZA
M

BI
E

TA
NZ

AN
IE

AF
RI

QU
E 

DU
 S

UD

BE
NI

N

SÉ
NÉ

GA
L

CE
NT

RA
FR

IQ
UE

TU
NI

SI
E

TO
GO

IS
RA

EL

IN
DO

NÉ
SI

E

HA
ÏT

I

PÉ
RO

U
BR

ÉS
IL

CH
IL

I  

SU
RI

NA
M

NI
CA

RA
GU

A 
 

CO
LO

M
BI

E
RD

C

US
A

AL
LE

M
AG

NE

AU
TR

IC
HE

BE
LG

IQ
UE

PO
RT

UG
AL

PA
YS

-B
AS

PO
LO

GN
E

AU
ST

RA
LI

E
★

★

★

★

★

★ ★
★

★
★

FR
AN

CE
★

SY
RI

E

PH
IL

IP
PI

NE
S

IN
DE

TA
ÏW

AN
TH

AÏ
LA

ND
E

KE
NY

A 

AN
GO

LA

EG
YP

TE

AR
GE

NT
IN

E

★
Bu

re
au

x 
Fi

de
sc

o
Pa

ys
 d

e 
m

is
si

on
 F

id
es

co

A
dr

es
se

 p
os

ta
le

 :
 

5,
 r

ue
 d

u 
B

ou
rg

 l
’A

bb
é

75
00

3 
P

ar
is

 –
 F

ra
nc

e

Té
l 

: 
+

33
 (

0)
1 

47
 4

5 
96

 6
0

Em
ai

l 
: 

co
nt

ac
t@

fi
de

sc
o.

fr

w
w

w
.f

id
es

co
-i

nt
er

na
ti

on
al

.o
rg

S
iè

ge
 s

oc
ia

l 
:

55
 B

d 
La

n
n

es

75
11

6 
P

ar
is

FID_RAPPORT D'ACIVITÉ 2009  16/07/10  15:32  Page 21


